Charte d’engagement

Parrainage entre élus locaux

S’entraider, partager, ne pas rester seul

I’esprit du dispositif

Etre élu local est une aventure riche, mais parfois exigeante et solitaire.
Cette démarche de parrainage propose simplement de mettre en lien des élus entre eux pour
échanger librement, se soutenir et partager leurs expériences.

Ici, pas de hiérarchie, pas d’évaluation, pas d’obligation :
< juste un espace de confiance entre pairs.

A quoi ca sert ?
Le parrainage permet de :

* rompre |’isolement

* prendre du recul sur son mandat

* parler concretement des difficultés rencontrées
» partager des idées et des solutions

* bénéficier de I’expérience d’autres élus

* gagner en sérénité et en confiance

Pour qui ?
Pour tous les élus locaux :

* maires, adjoints, conseillers municipaux

* nouveaux ou expérimentés

* en activité ou anciens élus

* quelle que soit la taille ou I’appartenance de la commune

Comment ¢ca marche ?

* Un bindme d’élus est constitué

* Les échanges se font librement

* La fréquence est souple (selon vos disponibilités)
* Le dispositif repose sur le volontariat
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Nos engagements communs
En participant, chacun s’engage a :

¥ Bienveillance — écouter sans juger
@ Parole libre — parler vrai, en confiance
. Confidentialité — ce qui est dit reste entre nous
[T1 Neutralité — pas de débat partisan
=] Réciprocité — chacun peut donner et recevoir
_ Disponibilité — se rendre disponible réguliérement

Le role du parrain / de la marraine

* partager son expérience

* écouter et conseiller si besoin

* encourager, rassurer, orienter

* sans imposer ni décider a la place de I’autre

Le role du/de la filleul(e)

* exprimer ses besoins et ses questions

* participer activement aux échanges

» @étre ouvert au partage d’expérience

* respecter la relation et la confidentialité

Liberté et simplicité
Chacun peut :

* organiser les échanges comme il le souhaite
* ajuster le rythme
* mettre fin au parrainage a tout moment en I’indiquant a Expériences Communes

La relation repose avant tout sur la confiance.

Notre conviction

<7 Un élu soutenu est un élu plus serein, plus efficace et plus durablement engagé au service
de son territoire.

Je soussigné

souhaite participer au dispositif de parrainage et adhére a cette charte
le
Signature :
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